
 

 
ORDRE DU JOUR 

SÉANCE RÉGULIÈRE 
18 JUIN 2024 À 16 H 30 

 
 
1. OUVERTURE DE LA SESSION 

 
1.1 Ouverture de la session 

 
2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR 

 
2.1 Adoption de l'ordre du jour 

 
3. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL  

 
3.1 Adoption du procès-verbal de la session régulière du 14 mai 2024 

 
4. CORRESPONDANCE 

 
4.1 Aucun 

 
5. ADMINISTRATION 

 
5.1 Liste des engagements de la MRC de Sept-Rivières pour la période du 8 mai au 11 juin 2024 : 

Dépôt 

 
5.2 Liste des engagements du TNO Lac-Walker pour la période du 8 mai au 11 juin 2024 : Dépôt 

 
5.3 Liste sélective des déboursés de la MRC de Sept-Rivières pour la période du 8 mai au 11 juin 2024 

: Dépôt 

 
5.4 Liste sélective des déboursés du TNO Lac-Walker pour la période du 8 mai au 11 juin 2024 : Dépôt 

 
5.5 Affectation de l'excédent de fonctionnement non affecté de la MRC de Sept-Rivières 

 
5.6 Affectation de l'excédent de fonctionnement non affecté de la municipalité TNO Lac-Walker 

 
5.7 Reddition - Programme d'aide gouvernementale au transport collectif en milieu rural 

 
5.8 Délégation au congrès annuel de la Fédération Québécoise des Municipalités 

 
5.9 Délégation au Colloque sur la sécurité civile du 16 au 18 octobre 2024 au Centre des congrès de 

Québec  

 
5.10 Délégation au Colloque de l’Association des aménagistes régionaux du Québec (AARQ) du 23 au 

25 octobre 2024 à Sherbrooke 

 
5.11 Comité de relance de la station de ski Gallix inc. - aide financière - autorisation et financement 

 
5.12 Octroi de contrat - Achat de matériel informatique 

 
5.13 Octroi de contrat - Projet RH - développement organisationnel et rémunération globale 

 
6. DOSSIERS SPÉCIAUX 

 
6.1 Adoption du règlement n° 02-2024 relatif au traitement des membres du conseil de la MRC de 

Sept-Rivières et de ses représentants 

 
6.2 Nomination d’un représentant de la MRC de Sept-Rivières sur le Comité de gestion incendie du 

Centre d’appel d’urgence des régions de l’Est du Québec 

 
6.3 Embauche pour pourvoir au poste de conseiller aux entreprises Accès entreprise Québec (AEQ) 

secteur Port-Cartier 

 
6.4 Embauche pour pourvoir au poste de conseillère en développement d’affaires et de suivi Accès 

entreprise Québec (AEQ) 

 
6.5 Adoption du Plan de sécurité civile pour le territoire du TNO Lac-Walker et du TNO Rivière-Nipissis 

 
6.6 Contribution financière pour le maintien du service de transport interurbain par autocar entre Sept-

Iles et Havre St-Pierre 
 

 

 



Suite… 
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7. SERVICE D'AMÉNAGEMENT ET D'URBANISME 

 
7.1 Avis de conformité concernant le règlement n° 2024-378 de la Ville de Port-Cartier 

 
7.2 Avis de conformité concernant le règlement n° 2024-587 de la Ville de Sept-Îles 

 
7.3 Avis de conformité concernant le règlement n° 2024-588 de la Ville de Sept-Îles 

 
8. AVIS DE MOTION 

 
8.1 Aucun 

 
9. AFFAIRES NOUVELLES 

 
9.1 Adoption de projets retenus dans le cadre du Fonds régions et ruralité volet 3– Projet « Signature 

innovation » - Transformation numérique et efficacité énergétique  

 
9.2 Adoption d’un projet retenu dans le cadre du Fonds régions et ruralité – Politique de soutien aux 

projets structurants pour améliorer les milieux de vie – FRR-AMV-2024-05 

 
9.3 Adoption d’un projet retenu dans le cadre du Fonds régions et ruralité - Politique de soutien aux 

projets structurants pour améliorer les milieux de vie – FRR-AMV-2024-06 

 
9.4 Adoption d’un projet retenu dans le cadre du Fonds régions et ruralité – FRR-2024-14 

 
9.5 Adoption d’allocations d’aide au logement dans le cadre du Fonds de soutien aux initiatives du 

milieu – Volet Stage 

 
9.6 Avis de conformité concernant le règlement n° 2024-591 de la Ville de Sept-Îles 

 
9.7 Adoption de la politique de soutien aux entreprises 2024-2025 

 
9.8 Autorisation de signature – Avenant 3 à la Convention d’aide financière Réseau Accès entreprise 

Québec 

 
10. PÉRIODE DE QUESTIONS 

 
11. LEVÉE DE LA SESSION 

 
11.1 Levée de la session 

 


